
 

Întrebare: Pot fi modificate condițiile de ocupare din fișa postului unei funcții publice ocupate 

referitoare la condițiile de studii, perfecționări, cunoștințe de operare pe calculator sau limbi 

străine? 

 

Cadrul legal:  Art. 465 alin. (1) lit. f) și g), art. 518 alin. (5), art. 519 alin. (1) lit. c), f) din 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, art. 9 şi 10 din H.G.                    

nr. 611/2008, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

Concluzii:  De principiu poate avea loc modificarea condițiilor de studii prevăzute de lege 

pentru ocuparea funcției publice, iar dacă funcționarul public nu le mai îndeplinește, situația 

este de natură a atrage reorganizarea activității instituției publice prin reducerea postului 

ocupat în condițiile art. 518 alin. (5) din Codul administrativ, și respectiv, eliberarea din 

funcția publică deținută potrivit art. 519 alin. (1) lit. c) din același act normativ.  

Poate avea loc modificarea condițiilor specifice (cunoștințe operare calculator, limbi străine, 

etc.), iar dacă funcționarul public care ocupă funcția publică nu le mai îndeplinește, are loc 

eliberarea din funcția publică în condițiile art. 519 alin. (1) lit. f) din O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. 
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